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ANALISIS DEL INFORME DE AVANCE DE GESTION FINANCIERA
Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Qumtana hoo

Periodo del 1 de enero al 30 de junio de 2025 fjfi' &
INTRODUCCION TR0 W

Por disposicién contenida en los articulos 6, fraccion XVII, y 14, Gltimo parrafo, de la Ley
de Fiscalizacién y Rendicién de Cuentas del Estado de Quintana Roo; articulo 37,
segundo y ultimo parrafo, de la Ley de Presupuesto y Gasto Publico del Estado de
Quintana Roo, de forma supletoria; y articulos 4 y 8 del Reglamento Interior de la
Auditoria Superior del Estado de Quintana Roo, corresponde a éste érgano fiscalizador
realizar el analisis del Informe de Avance de Gestion Financiera y entregarlo a la
Comisién de Hacienda, Presupuesto y Cuenta de la Legislatura del Estado de Quintana

Roo.

Los ejecutores del gasto son los responsables de remitir de manera electronica y
oportuna a la Auditoria Superior del Estado de Quintana Roo, los flujos presupuestales
de ingresos y egresos para la debida integracion de los informes trimestrales, reflejando
la informacion contenida en la Ley de Ingresos, el Presupuesto de Egresos, el Estado
Analitico de Ingresos y el Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos,
con la finalidad de analizar el comportamiento del ingreso y del gasto publico, asi como
del avance del cumplimiento de los programas con base en los indicadores aprobados
en el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Quintana Roo, para el

ejercicio fiscal 2025.

Como resultado de lo anterior, y en apego a las disposiciones legales y lineamientos
establecidos, este érgano de fiscalizacién realiz6 el analisis de la informacion entregada
de manera oportuna por el Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de
Quintana Roo, misma que incluye las cifras acumuladas correspondientes al periodo
comprendido del 1 de enero al 30 de junio del presente afio, con la finalidad de conocer

el grado de cumplimiento de los objetivos, metas y satisfaccion de necesidades en ellos
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El Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo, en el

trimestre que se informa, presentd el siguiente flujo de egresos:

TRIMESTRAL AVANCE
APROBADO MODIFICADO
EReER ANUAL ANUAL APROBADD MODIFICADD |, DEVENGADO VARIAGION'_ S [FNANEIERO
AGUMULADO ACUMULADO ACUMULADO (%)
ﬁ:{;’ﬁ‘;f;s $132,303,734.00 | $132,363878.00 | $60,61649200 | $51,534479.93 |  $51534,479.93 000 | 100,00
Materiales y
suminlsiros 2,298,462.00 3,676,462.00 1,207,972.00 571,969.77 571,969.77 0.00 100.00
Servicios generales 10,451,129.00 10,797,843.86 4,990,735.00 3,104,228.91 3,104,228.91 0.00 100.00
Transferencias,
asignaciocnes, B
subsidios y olras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ayudas
Bienes muebles,
inmuebles e 100,000.00 200,000.00 100,000.00 97,292.65 97,292.65 0.00 100.00
intangibles
Inversion publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Inversiones
financieras y otras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
provisiones
Participaciones y
aportaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Deuda publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL EGRESOS $146,153,326.00 $147,038,183.86 $66,916,199.00 $66,307,971,26 $66,307,971.26 $0.00 100.00

Fuente: Cédula de Avance del Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos emitida por la entidad

ANALISIS DEL AVANCE FINANCIERO DE LOS EGRESOS

Del analisis y comparacion entre el flujo del egreso devengado al segundo trimestre por
la cantidad de $55,307,971.26, y el egreso modificado del mismo periodo que asciende
a $55,307,971.26 se deriva que, en este trimestre los recursos se aplicaron en un

100.00% como se puede observar en la grafica 3.
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AVANCE DE GESTION FINANCIERA EN EL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO
DE EGRESOS DEL PERIODO ENERO-JUNIO DE 2025
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Grafica 3: elaboraci6n propia.

REPRESENTACION GRAFICA DEL ANALISIS COMPARATIVO DEL AVANCE DE
APLICACION DE LOS EGRESOS EN EL EJERCICIO FISCAL 2025

Al 30 de junio del afio en curso, esta entidad ha ejercido recursos por un monto total de
$55,307,971.26 en el marco de su gestion financiera. Esta cifra representa el 37.61%
del egreso modificado anual, cuyo importe asciende a $147,038,183.86, lo que refleja
en la grafica 4 el nivel de avance en la ejecucion del gasto al cierre del segundo trimestre

del ejercicio fiscal.
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Gréfica 4: elaboracién propia.
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Il.- EL AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo, reporta
como presupuesto total modificado, la cantidad de $147,038,183.86, recurso destinado

para el desarrollo de los siguientes programas presupuestarios:

» E006 — Capacitacién y Certificacion paray en el Trabajo el cual se desarrollara
con 2 indicadores estratégicos y 1 de gestion para el logro de los objetivos,
asignando para tal efecto un presupuesto de $118,468,275.00

» MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal el cual se desarrollara con
2 indicadores estratégicos y 1 de gestion para el logro de los objetivos, asignando

para tal efecto un presupuesto de $28,569,908.86

Estos programas presupuestarios se encuentran alineados al Plan Estatal de Desarrollo
2023-2027 de la siguiente manera:

S Eie del Plan Programa del A ‘ —— =
/(i Estatal de &E p|a,? Estatal de ;;;“.f Programa de 5] Programa
I Desarrollo Y Desarrollo LNy Desarrollo Zingl§ presupuestario

Eje 01 - Bienestar Programa 02 - 02 - Programa Sectorial EO06 -  Capacitacion vy
Social y Calidad de Educacion para el de Educacion, Cultura y Certificacién para y en el Trabajo
vida Bienestar Deporte para el Bienestar

Eje 01 - Bienestar Programa 02 — 02 - Programa Sectorial M0O01 - Gestion y Apoyo
Social y Calidad de Educacion para el de Educacion, Cultura y Institucional Transversal

vida Bienestar Deporte para el Bienestar

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo, en el
periodo del 1 de enero al 30 de junio de 2025, presenta el siguiente avance del

cumplimiento de los programas:
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PROGRAMA

E006 - Capacitacion y Certificacién para y en el Trabajo

PRESUPUESTARIO:
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA
NIVEL MIR CON NowrepEL | SERTIOO lerec.oel L PAOIREHACDIVREALIZADD ENEL META
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR MEDICION ANUAL si i PROGRAMADA
PROGR. NO 1er 2do Jer 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM (RIHAEANUAC
F - Contribuir a Incrementar el
ingreso, permanencia ¥ | pepoziz - Tasa 0.00 0.00
egreso de adolescentes, de i
jovenes y personas adullas . n | ol
mayores a una educacién de Le;:n;zz:én Megi: Ascendente | Anual 73.56 Si e 0.00% 0.00%
excelencia en las diferentes Superior
opciones, modalidades y
niveles 0.00 0.00 0.00 73.56
: 0201015
P - Incremenlar la atencién "
educativa y el egreso de los P:gf:;:;_’lz: 135|: 0.00 0.00
adolescentes, jovenes vy gs afios y mis
adultos quintanarroenses, | oooqiados  en | Ascendente | Anual | 1.74 si 0.00% 0.00%
con equidad, inclusion, I6s proqiamas de
excelencia y mayor bienestar capzccillgacién vio
en los centros educalivos con
ambientes dignos. ngTS:gsﬂn de 0.00 0.00 0.00 1.74
CO01 - Porcentaje 109,99 1156.99
CO1 - Personas capaciladas ?g :eézog%isdz
ylo cerlificadas para el 4 - :
desemperio de actividades SLér::;endldas :: Ascendente | trimestral | 100.00 Si 115.99% 113.45%
produciivas capacitacién y/o
certificaciones. 100.00 100.00 100.00 100.00

Fuente: Cédula de avance de cumplimiento de los objetivos y metas emitida por la entidad.

Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el segundo trimestre:

En este programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del

0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, el Gnico componente que integra este programa presupuestario

reporta avance del 115.99% con respecto a la meta programada, la entidad sefiala que:

Se sobrepasé la meta planteada, debido a los servicios de cursos de

Extension, cursos CAE y Estandares que fueron demandados en este periodo

de abril a junio de 2025, alcanzando un 115.99% de eficiencia con una

semaforizacion amatrilla.
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PROGRAMA : 2 s
PRESUPUESTARIO: M001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA
NIVEL MIR CON nomerepEL | SENTIPO Jerec, pe vl FROGRANARS ) BRANIGARGEN Bk ETA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR MEDICION| ANUAL st k PROGRAMADA
PROGR. NO 1er 2do der 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM (eI ANDAE
F - Cantribuir a la aplicacién 0.00 0.00
del Modelo de Gestién para PED26H - Indice
Resultados para fortalecer la General de - L
organizacién y gestion que Avance PbR- Ascendente | Anual 82.00 No —  0.00% 0.00%
permita la creacion de valor SED Enlidades
publico Quinlanarroense. 0.00 0.00 0.00 82.00
P - Las Unidades 1802015
Responsables suslantivas de Porcentaje  de
los ejecutores de gaslo del cumplimiente de 0.00 0.00
Goblerno  del Eslado de melas
Quintana Roo  cumplen sustantivas  de
salisfacloriamente sus metas los ejecutores de | Ascendente | Anual 85.00 No = . 0.00% 0.00%
en los Programas gasto del Poder
Presupuestarios, dificultando Ejecutivo del
la consolidacion del Gobiemo del 0.00 0.00 0.00 85.00
Presupuesto  basado en Estado al cierre
Resullados del ejercicio fiscal
CO01 - Porcentaje
de cumplimiento
p[ogramélir.a 66.67 16.67
CO01 - Apoyo a las Unidades ‘m”emlzss"al og:
Responsables  Sustantivas semaforo verde
para el cumplimiento de sus ¢ Ascendente |Trimestral | 58.33 Si — e — 33.33% 83.33%
de las Unidades
melas programadas,
olorgatlo Responsables
9 Suslantivas de la
Secrelaria de 50.00 50.00 66.67 66.67
Finanzas y
Planeacién.

Fuente; Cédula de avance de cumplimiento de los objetivos y metas emitida por la entidad.

Resumen de los avances con relacién a las metas establecidas para el segundo

trimestre:

En este programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del

0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, el Unico componente que integra este programa presupuestario
reporta un avance del 33.33% con respecto a la meta programada, la entidad comenta
que:

No se alcanzé la meta programada ya que solo una actividad quedo en

semaforo verde, 3 en amarillo y 2 en rojo.

Cabe sefialar, que el andlisis realizado a la informacién programatica que presento la

entidad, se efectud a los indicadores del nivel Fin, Proposito y Componente.

Pagina 10 de 11



J\SEQROO

pader Legislativo del Estado \INFORME AVANCE DE GESTION FINANCIERA

de Quintana Roo

CONCLUSIONES

La informacién presentada por el Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado
de Quintana Roo, refleja el avance financiero y cumplimiento de los programas con
base en indicadores al 30 de junio de 2025. En cada uno de los apartados se emite el
resultado del andlisis realizado por este 6rgano fiscalizador en funcion de la informacion

proporcionada.

Es importante aclarar, que los andlisis realizados no constituyen una auditoria, ya que
no se basan en los procesos sistematicos que la caracterizan, tales como la planeacion,
la evaluacion de control interno y de riesgos. La responsabilidad de la Auditoria Superior
del Estado de Quintana Roo consistié en analizar la informacién presentada por la
entidad fiscalizable e informar de los resultados a la Legislatura del Estado a través de
la Comision de Hacienda, Presupuesto y Cuenta, en los términos del articulo 14 de la
Ley de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas del Estado de Quintana Roo, reservando

la opinién en este momento en cuanto a la razonabilidad de las cifras presentadas.
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